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Al Sito Web/Atti /Albo della scuola

OGGETTO: D. Lgs. 81/2008 - Sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro:
Informativa Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione.

In attuazione all’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs 9 aprile 2008, n° 81 e s.m.i., lo
scrivente D.S. dell’Istituzione emarginata, nella qualita di datore di lavoro, riporta le prestazioni
da assicurare nell’ambito del mandato di “Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione” (ex

art. 2, comma 1, lettera g, D. Lgs n° 81/2008).

L'AS.P.P.:
. individua i fattori di rischio, valuta i rischi e individua le misure per la sicurezza e la salubrita

degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza

dell'organizzazione aziendale;

° elabora, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive e i sistemi di controllo di tali
misure;

. individua le situazioni di rischio che impongono I'uso di dispositivi di protezione individuali;

. supporta il datore di lavoro nel programmare le misure ritenute opportune per garantire il

miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza;

. supporta il datore di lavoro nell'individuazione delle procedure per |'attuazione delle misure da
realizzare, nonché dei ruoli dell'organizzazione aziendale che vi debbono provvedere, a cui devono
essere assegnati unicamente soggetti in possesso di adeguate competenze e poteri;

. supporta il datore di lavoro nell'individuazione delle mansioni che eventualmente espongono i
lavoratori a rischi specifici che richiedono una riconosciuta capacita professionale, specifica esperienza,
adeguata formazione e addestramento

° elabora le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

. propone i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;


http://www.istitutopacioli.edu..it/

. partecipa alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro;

. assicura una corretta divulgazione della normativa tecnica e di legge, seguendone gli
aggiornamenti;

° collabora nel controllo dei luoghi di lavoro, impianti e macchinari, al fine di verificarne la
rispondenza ai disposti di legge, proponendo eventuali misure preventive e protettive;

. collabora con il Dirigente Scolastico alla verifica dei procedimenti tecnici utilizzati per
I'impiego, la manipolazione e lo stoccaggio di sostanze pericolose e nocive, individuando le situazioni di
rischio e proponendo le misure preventive e protettive;

. propone statistiche sulle malattie professionali ed infortuni sul lavoro e frequenta appositi corsi

di formazione secondo quanto previsto dall’art. 37 del D. Lgs n° 81/2008.

Ricorda che i componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai

processi lavorativi di cui vengono a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al D. Lgs n° 81/°08.
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